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SERIJUSMIG

12 Proposta

11,16% de reajuste do PJO1 ao PJ28

A partir dai o reajuste tende a decrescer até chegar ao
PJ54 em 0%

Essa proposta altera a diferenca entre os padrdes de
vencimento que hoje é de 3,26% para 2,85%.

Como nao ha garantias da continuidade futura desse
tipo de reajuste a perda na diferenca entre os padrdes
torna-se maior que o ganho percentual ao longo da
carreira do servidor.



SERIJUSMIG

22 Proposta

8% de reajuste do PJO1 ao PJ28.

A partir dai o reajuste tende a decrescer até chegar ao
PJ78 em 0%.

Condicionada a uma Data-Base de 5%.

Essa proposta altera a diferenca entre os padrdes de
vencimento que hoje é de 3,26% para 3,05%.

Essa proposta custaria R$32,457 milhGes e esse seria
SUPLEMENTADO!

Data-Base de 6,42% daria um ganho maior que essa
proposta.



SERIJUSMIG

32 Proposta

e Gratificacao:

* 50% do PJO1 em 2013

* 60% do PJO1 em 2014

e 70% do PJO1 em 2015

e 80% do PJO1 em 2016

e 100% do PJO1 em 2017
 Condicionada a uma Data-Base de 6,42%

* Propomos a utilizacao dos recursos apresentados
(RS32,457 milhGes) e mais metade do valor proposto

para o vale-lanche gRSSO milhdes)
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* Tribunal nao aceita proposta

* Nao pode ser utilizado recursos proprios para o
pagamento de pessoal;

e Custo da proposta ultrapassaria o valor proposto
pelo TIMG.

e Por ser despesa continuada o impacto para 0os anos
subsequentes seria muito grande e haveria a
necessidade de buscar esses recursos com o
Tesouro Estadual.
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SERIJUSMIG

42 Proposta

* Gratificacdo de RS230,00 em 2013
 Condicionada a uma Data-Base de 5,00%

* Novamente os sindicatos nao aceitam em funcao da
Data-Base inferior a 6,42%.
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52 Proposta

* Gratificacdo de RS100,00 em 2013 que sera
reajustado anualmente pela Data-Base.

 Condicionada a uma Data-Base de 6,42%

* Partindo do mesmo valor proposto de RS32,457
milhdes, dos quais seriam utilizados R$22 milhdes

para a Data-Base e o restante R$10,457 milhGes para
a Gratificacao



