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Proposta ” MG due
concede data-base 2015 sera votada
em Assembleia do dia 21/11



TIMG insiste em negar direitos
decidem pela manutenca

Centenas de Servidores presentes a AGE do dia 14/11
avaliaram a proposta do TJMG apresentada aos Sin-
dicatos SERJUSMIG, SINJUS e SINDOJUS na noite de
13/11 e a recusaram por unanimidade. A proposta de
substituir a data-base (Lei 18.909), conquistada pelos
Servidores no ano de 2010 por um abono - que nao
recompoée perdas salariais - ja havia sido rejeitada pe-
los Servidores presentes a AGE do dia 17/10/2015.

Tal posicionamento, mantido pela categoria nas
AGEs subsequentes, foi devidamente comunicado
ao TIMG, por mais de uma vez, por meio de oficios,
nas manifestacoes publicas, no site do Sindicato, na
reuniao informal realizada conjuntamente entre

SERJUSMIG, SINJUS e a desembargadora Sandra - ’

Fonseca (relatora da Acao Civil Publica proposta pelo
Estado contra a greve da 2° Instancia) na noite do dia
12/11 e, ainda, na reunido de 13/11.

Em suas declaracoes durante o encontro com a equipe
de interlocucao, as liderancas sindicais anteciparam que
voltar as suas bases com uma proposta que pura e sim-

tui-la por um abono, nao tinha chances de ser acatada
pelos Servidores. Mas os interlocutores informaram nao
haver possibilidade de se avancar nesta questdo. Mais
uma justificativa foi apresentada pela equipe do TIMG
para a negativa: um acordo teria sido firmado entre os
demais Orgaos e Poderes do Estado no sentido da nao
concessao de recomposicao salarial, o qual o presidente

plesmente desconsidere a Lei 18.909/2010, para substi- do Tribunal ndo poderia descumprir.

CASO O TIMG NAO CHEGUE A UM ACORDO COM OS TRABALHADORES DA CASA, NOVAS AGEs JA ESTAO MARCADAS

Novas Assembleias sdo preventivamente convocadas para o caso de o TJIMG insistir em nao conciliar com seus Servidores. A catego-
ria ja apresentou varias propostas na tentativa de que um acordo seja firmado e com isso, o impasse estabelecido tenha fim. Mas, para
o caso de ndo se chegar a este acordo, a categoria estard preparada para prosseguir na luta até quando for necesséario.

EDITAL DE CONVOCAGCAO - AGEs SERJUSMIG

O Sindicato dos Servidores da Justica do Estado de Minas Gerais - SERJUSMIG, representado por sua presidente, Sandra Margareth Silves-
trini de Souza, nos termos dos artigos 2° inciso, II, IX e X, artigo 3° inciso [, artigos 4°, 5° 6° inciso VI, art. 13, g, e art. 15° inciso Il do Estatuto da
Entidade, convoca todos os Servidores da Justica de 17 Instancia, Sindicalizados ou nao, para a Assembleia Geral Extraordinaria - AGE, a ser
realizada no dia 05 /12/2015, caso a AGE de 21/11 vote pela continuidade da greve, as h30, em 1* convocacao, com o numero regimental; e
as 10h, em 22 convocacao, com o numero de participantes, no Espaco Democratico José Aparecido de Oliveira, na Assembleia Legislativa de
Minas Gerais (Rua Rodrigues Caldas, 30), Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, para debaterem e deliberarem sobre eventual nova proposta
apresentada pelo TIMG e o movimento grevista da categoria, definindo por sua continuidade ou nao; em caso de decisdo pela continuidade, se
sera geral ou parcial, por tempo determinado ou indeterminado. No caso de decisao, na AGE de 5/12, pela continuidade da greve, fica desde ja
convocada nova AGE para odia 12/12/2015, as 9h30 em 1° convocacao, com o nuimero regimental; e as 10h, em 2° convocacdo, com 0 numero
de participantes, no Espaco Democratico José Aparecido de Oliveira, na Assembleia Legislativa de Minas Gerais (Rua Rodrigues Caldas, 30),
Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, para avaliarem e votarem eventual nova proposta apresentada pelo TIMG e debaterem e deliberarem
sobre a continuidade ou ndo do movimento grevista. Em caso de decisao pela continuidade, se sera geral ou parcial, por tempo determinado
ou indeterminado. As assembleias poderao ser antecipadas por motivos urgentes ou a critério da diretoria do SERJUSMIG.

Belo Horizonte, 24 de novembro de 2015.

(a) Sandra Margareth Silvestrini de Souza
Presidente/SERJUSMIG
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e, em AGE de 14/11, Servidores
o do movimento grevista

Os Sindicatos reiteraram a disposicao em ne-
gociar um indice, dentro das possibilidades
orcamentarias do TIMG, a ser complemen-
tado futuramente quando o Estado estivesse
em uma situacao orcamentaria melhor. Nes-
te caso, o Tribunal aplicaria um indice me-
nor do gque o reivindicado pelos Servidores
(dentro do limite orcamentdario disponivel),
compensaria provisoriamente essa perda
com um complemento (ao indice da data-ba-
se 2015) via abono e, futuramente, em um
cendrio orcamentario melhor, essa perda “w P - _,
seria recomposta por meio de novas nego- = - =,
ciagées. Entretanto, os interlocutores foram Negociacdo com eguipe Flg interlocucdo, realiztlzda.na noitedeléf/ll, ndo

. . . . avancou e categoria decidiu em AGE pela continuidade do movimento
taxativos em dizer que nao havia espaco na R
reuniao para contraproposta a essa questao
(data-base), independentemente de indice.

De acordo com a proposta do TJMG, a data-base (Lei 18.909/2010) nao seria cumprida. Seria substituida por um abo-
no. E, noinicio de 2016, a Casa enviaria um Projeto de Lei a ALMG instituindo um reajuste para o ano de 2016, reajuste
este ndo atrelado a Lei da data-base 2015 (ja que a data fixada na Lei - Data-Base - é 1° de maio). Seria um reajuste con-
cedido pelo Tribunal relativamente a 2016 e um abono em referéncia a 2015.

A proposta também nao contemplou a reivindicacao do auxilio-sauide para ativos e aposentados, o direito de grevistas
compensarem os dias parados em greve, a gratificacao aos Escrivaes e Contadores e um maior investimento nos re-
cursos destinados a PV. No caso destes dois ultimos, os interlocutores justificaram que a ideia era tratar ali sobre itens
comuns as trés entidades, sem, com isto, negar prosseguimento as discussoes de cada sindicato.

Continuidade da greve em votacao

Uma vez discutida em AGE e rejeitada a proposta do TIMG, a conti-
nuidade ou ndo da greve da categoria foi colocada em votacao. Por
unanimidade, os Servidores presentes manifestaram disposicao
em resistir e permanecer na greve enquanto fosse necessario, em
defesa da pauta da categoria. Mais do que isso, firmaram compro-
misso de cada um se tornar, além de um grevista, um mobilizador,
trazendo mais colegas para o movimento, a fim de fortalecé-lo e,
assim, a categoria poder colher mais rapidamente os frutos da vi-
toria.

MOBILIZACAO NAS COMARCAS

Foram feitos relatos de que processos comecam a se acumular nas 2=
mesas dos Servidores e que juizes reclamavam do pouco encami-
nhamento de processos para seus gabinetes. Obviamente, em uma
greve essa situacao € inevitavel, pois um numero reduzido de Ser-
vidores (plantonistas) ndo tem como dar conta de todo o servico e,
Jpor 1ss0, sao priorizadas as urgéncias e necessidades inadiaveis da
sociedade.

AINDA TEM DUVIDAS?

Diante de qualquer duvida, leia no site do SERJUSMIG
a cartilha e as orientacdes sobre a greve, assista ao
ultimo video do curso de formacio sindical (também
disponivel no site) ou envie mensagem para o e-mail:
greve2015@serjusmig.org.br Varginha




Atos publicos mostram disposicao d:
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, Ato publico de 11/11 reuniu cerca de 600 VIDORES DA ]USTI(;

Servidores em frente ao Paldcio da Justlga

Em uma semana movimentadissima, os Servidores da
1 Instancia mostraram que, mais do que indignados,
estdo mesmo dispostos a lutar o quanto e enquanto
necessario for para defender seus direitos. Os dirigen-
tes do SERJUSMIG Sandra Silvestrini, Rui Viana e Anto6-
nio Costa percorreram diversos postos de trabalho a fim
de conscientizar e mobilizar Servidores que ainda nao
haviam aderido ao movimento. Para tanto, contaram com
a companhia e o apoio de varios grevistas.

Mesmo apds um meés de paralisacao, a greve ganhou ain-
da mais forca. Exemplo claro dessa energia pode ser vis-
to na quarta-feira dia 11/11, em um ato publico conjunto
promovido pelo SERJUSMIG e pelo SINJUS, que lotou a
entrada do Palacio da Justica, no Centro de Belo Horizon-
te. Depois de mais de duas horas de protestos, o grupo,
formado por centenas de Servidores, fez uma caminhada
em torno do quarteirdo e voltou a se manifestar na sede
do TIMG, na Rua Goias. Ao longo do protesto, eles grita-
vam palavras de ordem, como: “Conciliar é legal, entao,

”

concilia, Tribunal!

No dia 11/11, Servrdores marcharam em passeata B
do Paldcio da Justica até a frente da sede do TIMG .’
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# Condoléncias

Durante o ato publico do dia 11/11,
os Servidores depositaram flores nas
escadarias do Palacio da Justica, acom-
. panhadas por cartées nos quais mani-
festaram o sentimento que nutrem
atualmente pelo TIMG. As percepcoes
que prevaleceram nos cartoées foram
de desvalorizacdo e de desrespeito.
“Tive muito orgulho quando passei no
concurso. Hoje tenho vergonha de ser
Servidora do TJMG”, dizia um deles.
No dia 12/11, a presidente

do SERJUSMIG voltou a

se reunir com escrivaes ,1' 5
lotados na Comarca de £#

Belo Horizonte e rea- £ 9.
= B firmou a importan- AFEEE
=3 cia da participacdo ' N
de todos eles no ASS g FAsS
fortalecimento da greve. A maio- b\ "CONO!

ria dos Escrivaes manifestou apoio §
integral e passou a estampar este 1§
apoio no peito, afixando o adesivo B&
fornecido pelo Sindicato que diz:
“Sou Escrivao e apoio a greve!”.

Um més
No dia 13/11, um ato marcou os 30 dias
de greve da categoria, periodo marca-
do também pela inflexibilidade da atual
Administracao do TJMG em negociar com
os sindicatos.

Mensagens es
11/11 expuseran
categoria em

T

Os Servidores e os sindicalistas presentes criticaram
a postura intransigente do TIMG, que s6 contribui
para que o conflito com seus trabalhadores se esten-
da por mais tempo e para que a imagem do Poder seja
enfraquecida também perante a sociedade, ao invés de
efetivamente procurar solucioné-lo. “Vamos conciliar,
Tribunal de Justica! Venha ouvir seus trabalhadores”,
pediam em coro os manifestantes.

&l
Dia 13/11 Servidores se reuniram em frente ao Forum /
Lafayette, em um ato que marcou o 30°dia de greve ', ivs
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| categoria em defender seus direitos

Escrivaes

Os escrivaes voltaram a se reunir no SERJUSMIG no
dia 17/11 para, além de se informarem melhor sobre os
assuntos relacionados a gratificacdo da classe (imple-
mentacdo da Lei 20.865/2013), também ouviram escla-
recimentos sobre a falta de avancos nas negociacoes da
pauta com o TJMG e a importancia de fortalecer o movi-
mento.

Sendo assim, 0s presentes marcaram uma manifestacao
para o dia 20/11, em frente ao Forum Lafayette, onde

expuseram a sociedade e aos colegas seu apoio
Irrestrito ao movimento.

Ato conjunto reune Servidores na ALMG
, Maisum ato publico conjunto, que reu-
' niu Servidores do Tribunal de Justica
"\ ¢ do Ministério Publico de Minas
"‘  Gerais, movimentou a Assem-
A3 . bleia Legislativa de Minas Gerais
& na quinta-feira, 19/11. Unidos em
| torno de pontos comuns em suas
pautas de reivindicacoes - como
| o direito ao reajuste salarial anu-
¢ al (data-base 2015), que vem sen-
do negado a ambas as categorias,
além do exercicio legal do direito de
greve, dirigentes sindicais do SERJUS-
MIG, SINJUS e SINDSEMP exibiram
a populacdo todas as injusticas que os
Servidores vém sofrendo. Os manifestan-
tes argumentavam que ndo é possivel tolerar
dois pesos e duas medidas por érgaos que deveriam

zelar pela licitude do Estado.

‘

critas no ato de
1 a desmotivacgdo da
relacdo ao TIMG

.
-

Dentre os maiores absurdos ressaltados pelos sindicalis-
tas em seus discursos estd o “pacto dos poderes”, artificio
revelado durante a reuniao entre os dirigentes sindicais
do Tribunal de Justica e a equipe de interlocucao da
presidéncia do TIMG, o qual teria sido feito entre |
membros da cupula de poderes do Estado de Minas
Gerais para negar aos trabalhadores direitos adqui-
ridos, como a prépria recomposicao salarial, e pelos
quais os trabalhadores vém lutando incansavel e §
fortemente.

Os Servidores da 17 Instancia do Judicidario mineiro
' estdo em greve desde o dia 13/10. Ja a paralisacdo dos
' Servidores do Ministério Publico ocorre desde o dia
5/10. Os Servidores da 2? Instancia estdo em estado
de greve, apds terem sido obrigados a declarar o fim |
do movimento paredista devido ao fato de o TIMG

ter julgado a greve da categoria ilegal. Ja os Oficiais de 4y, con)unto organizado pelo SERJUSMIG e SINJUS em 11/11
ndo deixa duvidas: a vitéria depende da nossa unido!

Justica entraram em greve no dia 17/11.

Dia 17/11 os escrivdes voltaram a se reunir no Sindicato

e decidiram organizar uma manifestacdo no dia 20/11
| SR N =

Ato conjunto realizado na ALMG no dia 19/11 reforga 3“_|DADE HS(,N.
a unido e a coragem dos Servidores do TJMG e do MP
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Na ALMG Sandra Silvestrini expde aos Servidores ||
detalhes sobre a proposta feita pelo TJMG em 18/11
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Desembargadores aprovam ab
discute proposta sobre a pauta c

Na sessdo do Orgao Especial do dia 18/11, os desembargado-
res aprovaram, por maioria, com apenas um voto divergente,
o do desembargador Wanderley Salgado de Paiva, antepro-
jeto que concede abono aos Servidores do Tribunal de Justi-
ca de Minas Gerais. De acordo com o anteprojeto, o abono é
concedido em carater extraordinario para o ano de 2015.

No inicio das negociacdes com o TIMG, o presidente havia
afirmado que a Casa concederia o abono em substituicdao a
data-base. Caso a categoria (leia-se: sindicato) nao aceitasse,
ele ndo concederia nem o abono e nem a data-base.

Porém, independentemente de acordo com os sindicatos, o
abono foi pautado pelo presidente do Orgéo Especial, com a
justificativa de que, dessa forma, os recursos que havia no
orcamento nao se perderiam (com a virada do ano, o orca-
mento nao utilizado se perde).

Conversa com presidente antes do inicio da sessao
sinalizava para a concessao da data-base 2015
Minutos antes de a sessdo ser iniciada, a presidente do
SERJUSMIG, Sandra Silvestrini, abordou rapidamente o pre-
sidente do TIMG e pontuou com ele a importancia, para os
Servidores, da aprovacao da data-base (Lei 18.909/2010). Ela
argumentou que, ainda que o abono em 2015 fosse uma situ-
acao excepcional, isso ndo daria ao Servidor a seguranca de
que em anos futuros, de forma ainda que extraordindaria, nao
ocorresse novamente o descumprimento da data-base.

O presidente respondeu que a concessao do reajuste propos-
to para 2016 (e nao aceito pela categoria em AGE) em janei-
ro do préoximo ano nao eliminaria o direito da categoria de
lutar pela data-base 2016, ja que ele nao estaria concedendo
a data-base 2016 mas, sim, um reajuste (que é diferente de
data-base prevista na Lei 18.909/2010).

R e
5 e i ol b . St
Apés a sessio do Orgdo Especial, presidente do 3
SERJUSMIG relata aos Servidores todos os fatos

ocorridos no Paldcio da Justica na manha do dia 18/11 ¥ .
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O QUE HAVIA SIDO DECIDIDO EM AGE

« Os Servidoresda 1% Instancia, na AGE do dia 14/11,
reiteraram a decisdo de ndo aceitar a substituicao
da data-base 2015 por abono. O que a categoria acei-
tava era discutir o indice.

« Os Servidores nao estavam discutindo ou con-
dicionando suas reivindicacoes ao valor do abono,
mas, sim, ao fato de que nao abririam mao de um
direito conquistado em 2010 - Lei 18.909, que insti-
tuiu a data-base da categoria.

Diante dessa afirmacao, e pautada pela decisdo da
AGE, Sandra apresentou ao presidente do TJMG uma
sugestao: que no lugar do reajuste proposto para 2016
fosse concedida a data-base 2015. Até porque, o indice
da data-base normalmente é discutido somente no ano
de sua concessao. O presidente mostrou-se receptivo a
proposta, mas nao bateu o martelo e, encerrando a conver-
sa, seguiu para a sessdo do Orgéo Especial, onde aprovou o
abono.

Enquanto isso, Servidores protestavam na porta do
Palacio da Justica

Impedidos de entrar e participar da sessao que votou o abo-
no, os Servidores aguardaram na porta do Palécio da Justica
o final da votacdo. Durante o tempo que durou a sessao, eles
se organizaram em uma manifestacdo pacifica, entoando
gritos de protestos e empunhando cartazes e faixas que tra-
ziam dizeres que reivindicavam a data-base 2015.

Audiéncia de Conciliacao
No mesmo dia 18/11, na parte da tarde, o SERJUSMIG
participou da Audiéncia de Conciliacao designada nos

LY
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ono e audiéncia de conciliacao
le reivindicacoes dos Servidores

autos da Acao Civil que suspendeu a greve da 2° Ins-
tancia. Na abertura da reuniao, a proposta inicialmen-
te colocada em discussao foi a mesma apresentada na
reuniao do dia 13/11 e ja recusada pela categoria. A
presidente do Sindicato informou a relatora o fato de
o presidente haver sinalizado e até verbalizado duran-
te a sessdo do Orgdo Especial que acontecera poucas
horas antes, com a possibilidade de se alterar o reajus-
te 2016 para a data-base 2015.

Sendo assim, a assessoria da desembargadora impri-
miu da intranet comunicado da presidéncia do TIMG
sobre a votacdo da sessdo do Orgao Especial que con-
firmava a manifestacao do presidente da Casa sobre a
possibilidade de alterar a proposta, concedendo nao o
reajuste 2016, mas, sim, a data-base 2015.

Ao final da audiéncia, os trés sindicatos assinaram o
acordo, sendo que as entidades, inclusive o SERJUSMIG,
fizeram aressalva de que a proposta sé poderia ser acei-
ta apds discussao em AGE, marcada para o dia 21/11, e
caso os Servidores nela presentes a aprovassem.

A integra da proposta discutida esta disponivel no site do
SERJSUMIG: www.serjusmig.org.br

AGE do dia 21 vai decidir se categoria aceita ou nao a
proposta do TIMG

Sandra Silvestrini, acompanhada pelo advogado Hum-
berto Lucchesi, fez questdo de deixar claro que a pre-
senca dela na audiéncia e a assinatura da proposta de
acordo nao significavam aceitaciao e nem suspensao da
greve. Esclareceu que somente na AGE do dia 21/11 é
que os Servidores que estarao presentes poderiam aca-
tar ou ndo a proposta e suspender ou ndo a greve.

No mesmo sentido, ficou claro que a proposta final redi-
gida também passara pelo crivo do presidente do TIMG.

ENTENDA
O que o TJMG propoés antes da Greve:

. Abono em substituicdo a data-base, a ser
pago em parcela unica em janeiro de 2016.

. Reajuste (e ndo data-base) de 2016, no per-

centual de 6,28% a ser pago: 2% em janeiro
de 2016 e 4,28% em maio do ano que vem.

O que o TJMG propo6s apas a Greve:

« Abono em cardter extraordindrio, a ser
pago em parcela unica em janeiro de 2016
(extensivo aos aposentados que possuem
paridade).

. Data-base 2015 no indice de 6,28%.
O SERJUSMIG aceitou essa proposta?

O SERJUSMIG assinou a proposta de acor-
do, na qual consta, por escrito, que somente
a categoria, em AGE®, podera decidir sobre
a aceitacao ou nao da proposta, bem como
sobre o fim ou nao da greve.

*A AGE acontecerd no dia 21/11. Acompa-
nhe as noticias em nosso site e fique atento
a tudo o que foi deliberado.

E sobre o Auxilio-Saude?

Durante a sessdo do Orgao Especial, o presi-
dente do TIMG declarou que estd estudan-
do a viabilidade de um Plano de Saude para
os Servidores - e que podera vir a incluir os
magistrados, em virtude da Acao Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) proposta pelo
Ministério Publico Federal contra a conces-
sao do auxilio-sauide pago aos magistrados
mineiros, a ser instituido em 2016. O pre-
sidente afirmou que ja esta em andamento
um estudo técnico sobre isso.



Dirigentes do SERJUSMIG buscam apoio
em Brasﬂla contra atos antissindicaisdo TJ

ll"‘

Os diretores do SERJUSMIG (ao centro) se encontraram com o
presidente da OAB-MG, Luis Chaves (dir), e com o presidente
das Comissées de Direito Sindical da OAB, Bruno Figueiredo

>
Uma sessao solene em homenagem aos 85 anos da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) foi realizada
em 10/11 no Congresso Nacional. Estiveram presen-
tes a cerimoénia nomes importantes da histéria da
Ordem, assim como ministros das cortes superiores,
tribunais regionais federais e autoridades da justica
federal e entidades de classe da advocacia e magis-
tratura.

Para participar do evento, os dirigentes do SERJUS-
MIG Rui Viana e Anténio Costa seguiram para Brasi-
lia a fim de aproveitar a oportunidade e as presencas
para pedir o apoio em favor da resolucdo da situacao
critica vivenciada pelos Servidores do Judiciario mi-
neiro. Na ocasido, os sindicalistas se encontraram
com o presidente da OAB-MG, Luis Claudio da Silva
Chaves, e também com o presidente das Comissdes
de Direito Sindical da OAB Federal e da OAB-MG,
Bruno Reis de Figueiredo.

Os dirigentes do SERJUSMIG atualizaram os repre-
sentantes da OAB sobre todos os fatos que envolvem

Anténio Costa e Rui Viana se reuniram com o deputado B
federal Padre Jodo (PT) para pedir apoio a luta da 1? instancia

[ S V————————

a grave situacao dos Servidores em relacao a Admi-
nistracao do TIMG, inclusive sobre os processos mo-
vidos contra o Sindicato, sua presidente, Servidores,
além do desrespeito a direitos como a revisao geral
salarial e do exercicio de greve. Os sindicalistas se en-
contraram também com o deputado Padre Jodo (PT-
MG@), ao qual puderam expor esse gravissimo quadro
e, da mesma forma, pedir-lhe o apoio.

Na entrada do Congresso Nacional, antes da cerimo-
nia, o SERJUSMIG providenciou a panfletagem de
material informativo, que relatava as praticas antis-
sindicais das quais os Servidores do TJMG vém sendo
vitimas. com

CNJ

No mesmo dia,
os diretores fo-
ram também a

sede do Conse-

lho Nacional de
Justica  (CNJ)
com O mesmo
objetivo de dar
visibilidade ao
que esta acontecendo em Minas e buscar apoio do
Orgao na solucdo do conflito.

O SERJUSMIG distribuiu panfletos na entrada
da sessdo solene em homenagem a OAB :
o T S e i G, S )

“A receptividade de todos com quem conversamos foi
muito boa, pois eles compreenderam a gravidade da
situacao e a legitimidade de nossa luta. Todos disse-
ram que se empenharao para que haja uma solucao
mais rapida e justa para essa grave situacao”, disse
Rui Viana.

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

PODER
JUDICIARIO

Os dirigentes compareceram também ao CNJ, onde se
encontraram com o advogado do SERJUSMIG, dr. Ardo Gabriel



